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"Mama 4 plus" - dodatek za urodzenie dzieci – pojęcie Dodatek za urodzenie dzieci,

czyli "Mama 4 plus" to stosunkowo nowe rodzicielskie świadczenie uzupełniające,

które zostało wprowadzone ustawą z dnia 31 stycznia 2019 roku. Ww. świadczenie

przysługuje osobom,, które wychowały co najmniej czwórkę dzieci i nie posiadają

niezbędnych środków utrzymania. Chodzi tutaj o osoby, które zrezygnowały z

zatrudnienia lub nie podjęły go ze względu na liczne potomstwo. Przez to nie nabyły

prawa do emerytury lub jest ona niższa niż minimalna.

Dodatek do emerytury za urodzenie 4 dzieci - komu przysługuje?

Dodatek do emerytury za urodzenie 4 dzieci lub więcej przysługuje matkom które

wychowały co najmniej 4 dzieci oraz dodatkowo spełniają następujące kryteria:

1) mają ukończone 60 lat;

2) mieszkają w Polsce i co najmniej przez 10 lat miały tu ośrodek interesów

życiowych;

3) ważne jest, by mieć polskie obywatelstwo lub obywatelstwo jednego z państw

członkowskich Unii Europejskiej.

Czy dodatek do emerytury przysługuje także ojcom?

Co ciekawe, mimo nazwy „mama 4+” emerytura ta w określonych przypadkach

należy się również ojcom, którzy muszą spełniać następujące warunki:

1) mieć ukończone 65 lat,

2) wychować co najmniej 4 dzieci,

3) wychowują dzieci samotnie, gdyż: nastąpiła śmierć matki, zostały przez nią

porzucone lub matka długotrwałe zaprzestała wychowywania dzieci,

4) nie posiadają dochodu zapewniającego niezbędne środki do utrzymania.

Dodatek do emerytury za urodzenie dzieci. Ile wynosi?

Dodatek do emerytury za urodzenie 4 dzieci wynosi tyle, co najniższa emerytura.
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W 2021 roku było to 1.250,88 zł brutto. Jakie dokumenty należy dołączyć do wniosku

o dodatek za urodzenie 4 dzieci:

1) akty urodzenia dzieci lub orzeczenia sądu,

2) numer PESEL dzieci,

3) oświadczenie o sytuacji osobistej, rodzinnej, materialnej,

4) inne dokumenty, które mogą wpłynąć na pozytywne rozpatrzenie decyzji.

Dodatkowe zasady przy przyznaniu dodatku za urodzenie dzieci

Oprócz wyżej wymienionych zasad dotyczących tego, komu należy się świadczenie,

reguluje się, jakie dzieci bierze się pod uwagę. Nie muszą być to tylko dzieci

urodzone przez daną kobietę. Do liczby 4 dzieci zalicza się również wychowywanie

dziecka małżonka, dziecka przysposobionego (adopcja) oraz dziecka przyjętego na

wychowanie w ramach rodziny zastępczej (nie dotyczy to rodziny zastępczej

zawodowej).

Jakie dokumenty należy dołączyć do wniosku aby otrzymać dodatek za urodzenie

dzieci należy złożyć:

1. wniosek ZUS ERSU,

2. oświadczenie o sytuacji osobistej, rodzinnej, majątkowej i materialnej ZUS ERU,

3. akty urodzenia dzieci lub orzeczenia sądu o powierzeniu sprawowania pieczy

zastępczej nad dzieckiem/dziećmi oraz informację o numerach PESEL dzieci. Po

złożeniu stosownych dokumentów ZUS zbada ich zasadność.

Kiedy złożyć wniosek?

ZUS wymaga, aby było to nie wcześniej niż 30 dni przed spełnieniem wszystkich

warunków do nabycia dodatku za urodzenie dzieci a więc nie wcześniej niż miesiąc

od dnia urodzin osoby uprawnionej do świadczenia. Jeśli taka osoba się pośpieszy,

ZUS w swojej decyzji odmownej wskaże na brak spełnienia wymogu ukończenia 60

lat.
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WAŻNE!!!
Ustawa o rodzicielskim świadczeniu uzupełniającym, czyli tzw. emeryturze

matczynej, reguluje przyznanie tego świadczenia zarówno z ZUS jak i KRUS. Aby

otrzymać przedmiotowe świadczenie z KRUS, należy złożyć do Prezesa Kasy

Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego wniosek KRUS GRSU. Wniosek ten zawiera

również informacje dotyczące przyznania emerytury matczynej. Podobnie jak przy

procedurze ubiegania się o świadczenie z ZUS do wniosku dołącza się:

1) akty urodzenia dzieci lub orzeczenia sądu o powierzeniu sprawowania pieczy

zastępczej nad dzieckiem,

2) informację o numerach PESEL dzieci oraz

3) oświadczenie o sytuacji osobistej, rodzinnej, majątkowej i materialnej oraz innych

okolicznościach, których ustalenie jest niezbędne do przyznania świadczenia.

Mama 4 plus gdy dziecko zmarło W przyznaniu w takiej sytuacji świadczenia

decyduje Prezes ZUS bądź odpowiednio Prezes KRUS. Każda sytuacja

rozpatrywana jest więc indywidualnie. Wychowywaniem jest: „sprawowanie osobistej

opieki polegającej na stałym, bezpośrednim i ciągłym wykonywaniu ogółu

obowiązków spoczywających na rodzicach w ramach praw im przysługujących

względem dzieci w celu należytego sprawowania pieczy nad nimi i nad ich

majątkiem.”


